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Programi Menaxhimi i Ndérmarrésisé dhe Inovacionit (MNI) — MSc, ne kuadér te
Fakultetit Menaxhmenti gjaté vitit akademik 2025/26 ka ofruar mésim pér studentet sipas
plan-programit te Akredituar 2024/27 nga Agjencia e Kosovés pér Akreditim (AKA). Programi
MNI u ofron studentéve njohuri bashkékohore teorike dhe praktike n€ fushén e ndérmarrésisé
dhe inovacionit. Kurrikula e programit MNI &shté e hartuar ne bashképunim me industring,
por jo vetém dhe duke marre pérvojat me te mira ndérkombétare, ajo €shté e pérshtatur me
trendét zhvillimore ne tregun e punés dhe pér studentet ofron njohuri, aftési/shkathtési dhe
kompetenca nga fusha ndé€rmarrésia dhe inovacioni, legjislacioni biznesor, kapitali
ndérmarrés, biznesi digjital, ekonomia cirkulare, modelet e biznesit pér ekonomin dixhitale,
etj, te cilat jan€ kérkesa edhe nga tregu i punés.

Fakulteti Menaxhmenti ka njé staf té kualifikuar dhe ka ambiente moderne t€ punés té cilat u
mundésojné studentéve t€ fitojné aftésité/shkathtésité e duhura konformé kérkesave té
ekonomis€ moderne pér profesionin té cilin do ta ushtrojné né€ t€ ardhmen.

Misioni i programit éshté “t€ pérgatisé kuadro (profesionist) te kualifikuar t& cilét pérmes
metodave te avancuara né menaxhimin e biznesit dhe zhvillimin e ndérmarrésisé¢ do té
kontribuojné né ndryshime pozitive t€ vazhdueshme té€ ambientit biznesor”.

Misioni 1 programit €shté né harmoni té plot€ me Misionin e Universitetit “...té pérgatisim
profesionisté t¢ kualifikuar, hulumtues té pérkushtuar dhe qytetaré té edukuar e té
pérgjegjshém pér té zhvilluar njé karrieré profesionale dhe pér té udhéhequr njé jeté
produktive”.)

Raporti 1 vlerésimit té cilésisé nga studentét pér vitin akademik 2024/25 pé€rmban t&€ dhéna pér

vlerésimin e stafit akademik/I€ndés, t€ programit dhe t€ infrastrukturés/shérbimeve.
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1. Raporti i pérmbledhur i vlerésimit té cilésisé stafi akademik/lénda, programi dhe
infrastruktura

Raporti i pérgjithshém pér vitin akademik 2025/26 - pér stafi akademik/1éndén, programin dhe
infrastrukturén - paraqitet né Tabelén nr. 1 dhe ilustrohet ne Grafikun 1. Pyetjet pér tri fushat
kané gené té ndértuara kryesisht né¢ formé t€ pohimeve dhe vlerésimi i tyre éshté béré sipas
shkall€s sé likerit (1 - Nuk e di; 2 - Nuk pajtohem fare; 3- Pajtohem pjesérisht; 4-Pajtohem;
dhe 5- Pajtohem plotésisht).

Tabela.nr.1 - Vlerésimi i cilésis€ — stafi/lénda, programi dhe infrastruktura

Viti Paraprake Viti aktual
2024/25 2025/26
Vlerésimi i stafit akademik/lénda 4.48 4.81
Vlerésimi i programit 4.55
Vlerésimi i infrastrukturés dhe shérbimeve 4.28

MENAXHIM i NDERMARRESIS dhe INOVACIONIT-MSc

4.48

VITI 2024/25 VITI 2025/26

m Vlerésimi i stafit akademik Vlerésimi i programit Vlerésimi infrastruture

Grafikoni nr.1 - vlerésimi i cilésisé - stafi akademik, programi dhe infrastruktura/shérbime

Nga te dhénat e paraqitur né tabelén nr.1 dhe t€ pasqyruara n€ grafikun nr.1 né kuadér t€ fushés
te vlerésimi 1 stafit akademik/lé€nd€s, programit dhe infrastrukturés éshté njé vlerésim shume 1
mire nga studentét. Duke iu referuar tabelés dhe grafikonit nr.1 pér vitin akademik 2025/26
vler€simi pér stafin akademik/léndén €shté me notén 4.81, vleré€simi pér programin &shté
4.55 dhe vlerésimi pér infrastrukture/shérbime &shté 4.28 - te gjitha kéto vlerésime jané njé
vlerésim inkurajues pér angazhimin e stafit akademik dhe pér ecurin€ e procesit mésimoré né

nivel t€ njésisé akademike.
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2. Raporti i vlerésimit té stafit akademik/léndés

Raporti 1 vler€simit pér stafin akademik/léndén n€ kuadér t€ programit MNI paraget t€ dhéna
pér vitin akademik 2025/26. Pyetjet kané qené t€ ndértuara kryesisht né formé t€ pohimeve
dhe vlerésimi i tyre €shté béré sipas shkallés sé likerit (1 - Nuk e di; 2 - Nuk pajtohem fare; 3
- Pajtohem pjesérisht; 4 - Pajtohem; dhe 5 - Pajtohem plotésisht). Vlerésimi i stafit
akademik/léndés nga studentet éshté realizuar pérmes pyetésorit i cili pérmban 11 komponenté
pér té cilat &shté gjetur nota mesatare. Rezultatet e vlerésimit jané paraqitura né tabelén nr.2,
nga te dhénat e prezantuara vérejmé se 1 gjithé stafi akademik/lénda jané vlerésuar pozitivisht
nga studentét, nota mesatare né nivel t€ programit pér staf/léndé €shté 4.81 - njé vler€sim i

shkélgyeshém i cili sfidon stafin pér pune né ményré q€ edhe viti pasues té jeté né kété nivel.

Tabela nr. 2 - Vlerésimi i stafit akademik / 1éndés

Viti paraprake | Viti aktual
Nr. | Emri i Léndéve 2024/25 2025/26

1 | Inovacioni dhe ndérmarrésia 4.60 4.83
2 | Ekonomia ne ndérmarrési dhe inovacion 4.63 4.71
3 | Legjislacioni dhe biznesi 4.67 4.73
4 | Kapitali n€ ndérmarrési dhe menaxhimi financiar 4.61 4.82
5 | Ndérmarrésia dhe rritja e bizneseve inovative 4.50 4.73
6 | Biznesi dixhital 4.49 4.85
7 | Menaxhimi i zinxhirit t€ furnizimit 4.15 4.48
8 | Faktori njerézor n€ inovacion 4.20 4.81
9 | Ekonomia cirkulare n€ ndérmarrési 4.52 4.87
10 | Modelet e biznesit pér ekonoming dixhitale 4.67 4.85
11 | Menaxhimi strategjik inovativ 4.42 "
12 | Menaxhimi i Inovacionit dhe Teknologjisé 4.35 4.87
13 | Metodat kérkimore " 4.87
14 | Menaxhimi i projekteve inovative 11 4.88
15 | Dizajnimi i t€ menduarit dhe inovacioni 11 4.91
16 | Vler€simi i riskut dhe analiza e vendimeve " 4.94
17 | Negocimi dhe komunikimi né biznes 1 4.86
18 | Etika né biznes dhe qéndrueshméria e bizneseve 1 4.89
19 | Zhvillimi i inovacionit personal 11 4.96

Mesatarja e pérgjithshme 4.48 4.81

Duke u bazuar né t€ dhénat e pérpunuara nga sistemi vlerésimi i pyetésoréve té€ prezantuara né
tabelén nr.2 (vlerésimi 1 stafit akademik / 1€ndés), vijmé n€ pérfundimin se mésimdhénésit dhe
1éndét kané marré njé vlerésim t€ lart€ - mbi notén 4 — qe konsiderohet njé vlerésim i
shkélqyeshém, né bazé t€ kétyre t€ gjeturave rekomandohet q¢ menaxhmenti 1 programit sé
bashku me mésimdhénésit dhe komitetin e programit duhet t€ angazhohen pér té

mbajtur két€ nivel t€ vleré€simit edhe pér vitet pasuese t€ mésimit.
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Vlerésimi 1 programit Menaxhimi i Ndérmarrésisé dhe Inovacionit (MNI) 2025/26 &shté

realizuar pérmes pyetésoréve i cili pérmban 21 komponenté, ky vlerésim realizohet njé heré

brenda njé€ viti akademik dhe vlerésimi béhet nga studentét e programit pérkatés. Pyetjet kané

gené t€ ndértuara kryesisht né formé t€ pohimeve dhe vlerésimi i tyre éshté béré sipas shkallés

sé likerit (1 - Nuk e di; 2 - Nuk pajtohem fare; 3 - Pajtohem pjesérisht; 4 - Pajtohem; dhe 5 -

Pajtohem plotésisht). Bazuar né rezultate e vlerésimit t€ programi - mésimdhénia dhe mésim-

nxénia t€ paraqitura né Tabelén nr.3, vérejmé se t& gjitha komponentét e kétij sesioni jané

vlerésuar pozitivisht nga studentét, nota mesatare e vlerésimit t€ programit éshté 4.61 q€ éshté

nj€ vlerésim shumé i miré — i cili kérkon angazhim pér tu pérmirésuar né vitin pasues.

Tabela nr.3 — Vlerésimi i programit — MNI - MSc

Viti aktual
Nr. 2025/26
1 | Materialet e prezantuara gjat€ ligjératave ju ofrohen studentéve rregullisht 4.74
2 | Literatura e sugjeruar pér 1€ndét na béhet e ditur qé€ né fillim t€ semestrit 4.84
3 | Syllabusét e 1énd€ve ofrohen me kohé studentéve 4.95
4 | Studentét jané té njoftuar me orarin e konsultimeve t€ mésimdhénésve 2.21
5 | Orari i konsultimeve me mé&simdhénésit respektohet 4.37
6 | Q€ né fillim t€ vitit studentét jané€ t& njoftuar me ményrén e vlerésimit pér
1éndén pérkatése 4.91
7 | Metodat e mésimdhénies ofrojné ményrén mé té miré t€ arritjes s€ rezultateve
té mésim-nxé&nies 4.79
8 | Mésimi online (pérmes Microsoft Teams) nuk dallon shume nga ai n€ klasé 4.32
9 | Sistemi i Menaxhimit elektorinik - SMIS &sht€ i lehté pér pérdorim dhe i
plotéson nevojat e studentéve 4.21
10 | Sallat e m&simit jané t€ pajisura mir€ me mjete audio-vizuele pér mésim
cilésoré 4.58
11 | Ekziston nj€ lidhje e miré e mésimit teorik dhe atij praktik 4.42
12 ] Studenti €shté i lir€ g€ vet t€ p€rcaktohet pér 1éndét zgjedhore 4.89
13 | Orari i mésimit shpallet me kohé& 4.89
14 | Orari i shpallur i mésimit respektohet nga mésimdhénésit 4.94
15 | Programi i studimit éshté né pérputhje me nevojat e tregut té punés 4.16
16 | Programi i studimit €shté€ i krahasuesh€ém me programet e ngjashme né
Universitete t€ tjera 4.16
17 | Angazhimi i studentit né 1€ndé ésht€ e balancuar (nuk éshté e mbingarkuar) 4.89
18 | Puna praktike jashté institucionit orgaznizohet mir€ nga universiteti 4.89
19 | Mundé&sité e punésimit pas pérfundimit t€ studimeve jané t€ njohura pér
studentét 4.87
20 | Mendimi im i pérgjithshém pér két€ program t€ studimit Eshté pozitiv 4.79
21 | K&t€ program té studimit do t’ia sugjeroja edhe t€ tjeréve 4.74
Mesatarja e pérgjithshme: 4.55
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Nga analiza e t€ dhénave vijmé né€ pérfundimin se vleré€simi pérfundimtar né€ nivel t€ programit
€shté 4.55 - q€ éshté njé€ vlerésim shumé i miré, menaxhmenti i fakultetit dhe stafi 1 angazhuar
né mésim prané Fakultetit duhet t&€ angazhohen pér vijueshméri me synim pérmirésimin e
vlerésimit n€ periudhén e ardhshme vlerésuese. Duke u bazuar né rezultatet e pérpunuara nga
té dhénat e mbledhura né sistem pér vlerésimin e programit — rrjedh se duhet synuar pérmirésim
té vazhdueshém né komponentét qé kérkojné njé angazhim ma té€ madhé — q€ éshté: orari i
konsultimeve me studenté — i cili &shté 1 vler€suar me notén néné 3, komponentét tjera jané te
vlerésuara me noté mbi 4 dhe té njéjtat duhet t€ monitorohen pér vijueshméri - pér té gjitha
komponentét duhet angazhim i menaxhmentit, 1 komitetit t€ programit dhe organizim 1 stafit

né funksion té ngritjes sé cilésis€ dhe té rezultateve.

4. Raporti i vlerésimit té Infrastrukturés/shérbimeve

Vlerésimi i infrastrukturés/shérbimeve te Fakulteti i Menaxhmentit - programi Menaxhimi i
Ndérmarrésis€ dhe Inovacionit (MNI) 2025/26 é&shté realizuar pérmes pyetésoréve i cili
pé€rmban 19 komponenté, ky vlerésim realizohet njé heré brenda njé viti akademik dhe
vlerésimi béhet nga studentét e programit pérkatés. Pyetjet kan€ qené t€ ndértuara kryesisht né
formé t€ pohimeve dhe vlerésimi 1 tyre &shté béré sipas shkallés s€ likerit (1 - Nuk e di; 2 -
Nuk pajtohem fare; 3 - Pajtohem pjesérisht; 4 - Pajtohem; dhe 5 - Pajtohem plotésisht). Bazuar
né€ rezultate e vlerésimit pér infrastrukture/shérbime té paraqitura né Tabelén nr.4, vérejmé se
té gjitha komponentét e kétij sesioni jané vlerésuar pozitivisht nga studentét, nota mesatare

éshté 4.28 qé &shté njé vlerésim shume 1 mire.

Tabela nr.4 - Vlerésimi 1 infrastrukturés/shérbimeve

Viti aktual
Nr. 2025/2026

1 | Menaxhmenti éshté i hapur pér vérejtjet, sugjerimet dhe kérkesat e studentéve. 4.68
2 | Drejtori (udhéheqési) 1 programit €shté né kontakt t€ vazhdueshém me

studenté. 4.95
3 Zyra pér marrédhénie me jashté ofron informacione té bollshme pér studenté. 4.42
4 | Shérbimet e administratés s€ universitetit jané t&€ kénagshme. 3.95
5 | Sallat e mésimit dhe laboratorét ofrojn€ kushte t€ nevojshme pér mésim

cilésor. 4.11
6 | Mirémbajtja e hapésirave universitare (niveli 1 pastértis€) éshté n€ nivelin e

duhur. 4.53
7 | Sallat e kompjuteréve jané né dispozicion t€ studentéve. 3.21
8 | Universiteti ka bibliotekén me literaturé profesionale t€ mjaftueshme 3.95
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9 | Biblioteka universitare &shté e pajisur me libra dhe literaturé elektronike

bashkékohore. 3.02
10 | Universiteti posedon salla té vecanta té leximit pér studenté. 4.42
11| Shérbimet pér studentét me aftési té€ kufizuara n€ Universitet jané né shkallé t&

duhur. 4.26
12 | Studentét kan€ gasje né shtypjen dhe fotokopjimin e materialeve pér lexim. 3.11
13| Tabelat e shpalljeve pér studenté pérmbajné informacione té bollshme dhe té

vazhdueshme. 4.68
14| Web-fagja e universitetit ka informata t& mjaftueshme pér student 4.63
15| Komunikimi pérmes mediave socialé €shté€ rénd€sishém pér informim 4.68
16 | Zyra pér zhvillim té karrier€s ofron késhillime t€ dobishme pér student€. 4.74
17| Personeli i njé€sis€ si Teknologjisé Informative ofron shérbime t&€ nevojshme. 4.74
18 | Parlamenti i studentéve angazhohet pér interesat e t€ gjithé studentéve né

universitet. 4.58
19 | Universiteti ofron gasje né internet pér student€ né t& gjitha pjesét e objektit 4.68

Mesatarja e pérgjithshme: 4.28

Duke u bazuar né té dhénat e pérpunuara dhe t€ prezantuara né tabelén nr.4 (vlerésimi i

infrastrukturés/shérbimeve), vijmé né pérfundimin se komponentét e vleré€suara kané marré

not€ mesatare mbi 4 — q€ konsiderohet njé vlerésim shumé 1 miré, ky vlerésim &éshté indikator

se menaxhmenti i Fakultetit, stafi dhe komiteti i programit duhet t€ angazhohen pér

vijueshmériné e kétij trendi vlerésues me tendencé pér pé€rmirésim né vitin vijues, jané disa

komponenté qé jané€ vlerésuar me noté néné 4 dhe g€ kérkojné vémendje mé t€ madhe psh

komponentét — “Sallat e kompjuteréve né dispozicion té studentéve”, “Studentét kané qasje né

shtypjen dhe fotokopjimin e materialeve pér lexim”, “Biblioteka universitare éshté e pajisur me

libra dhe literatur€ elektronike bashk&kohore”, si dhe “Shérbimet e administratés sé universitetit jané

té kénaqshme” — pér kéto komente duhet té identifikohen hapat pér ta pérmirésuar gjendjen, n€ ményré

qé té njé€jtat t&€ vler€sohen mé miré né periudhén pasuese vlerésuese.




