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Programi Menaxhimi i Ndérmarrésisé dhe Inovacionit (MNI) ne kuadér te Fakultetit
Menaxhmenti gjaté vitit akademik 2024/25 ka ofruar mésim pér studentet sipas plan-
programit te Akredituar 2024/27 nga Agjencia e Kosovés pér Akreditim (AKA), pra éshté viti
i pare i studimeve pas akreditimit. Programi MNI u ofron studentéve njohuri bashkékohore
teorike dhe praktike n€ fushén e ndérmarrésisé dhe inovacionit. Kurrikula e programit MNI
éshté e hartuar ne bashképunim me industrin€, por jo vetém dhe duke marre pérvojat me te
mira ndérkombétare, ajo &shté e pérshtatur me trendét zhvillimore ne tregun e punés dhe pér
studentet ofron njohuri, aftési/shkathtési dhe kompetenca nga fusha ndérmarrésia dhe
inovacioni, legjislacioni biznesor, kapitali ndérmarrés, biznesi digjital, ekonomia cirkulare,
modelet e biznesit pér ekonomin dixhitale, etj, te cilat jan€ kérkesa edhe nga tregu 1 punés.
Fakulteti Menaxhmenti ka njé staf té kualifikuar dhe ka ambiente moderne t€ punés té cilat u
mundésojné studentéve t€ fitojné aftésité/shkathtésité e duhura konformé kérkesave te
ekonomis€ moderne pér profesionin té cilin do ta ushtrojné né€ t€ ardhmen.

Misioni i programit éshté “t¢ pérgatisé kuadro (profesionist) te kualifikuar t& cilét pérmes
metodave te avancuara né menaxhimin e biznesit dhe zhvillimin e ndérmarrésis€¢ do té
kontribuojné né ndryshime pozitive t&€ vazhdueshme té€ ambientit biznesor”.

Misioni i programit éshté né harmoni t&€ plot¢ me Misionin e Universitetit “...té pérgatisim
profesionisté t¢ kualifikuar, hulumtues té pérkushtuar dhe qytetaré té edukuar e té
pérgjegjshém pér té zhvilluar njé karrieré profesionale dhe pér té udhéhequr njé jeté
produktive”.)

Raporti 1 vlerésimit té cilésisé nga studentét pér vitin akademik 2024/25 pérmban te dhéna pér

vlerésimin e stafit akademik/léndés.



1. Raporti i pérmbledhur i vlerésimit té cilésisé stafi akademik/lénda

Raporti i pérgjithshém - pér stafi akademik/l€nda - paraqitet né Tabelén nr. 1 — te dhénat pér
vitin akademik 2024/25 (ky €shté viti 1 pare pas akreditimit te programit dhe 1 njéjti nuk mund
te krahasohet me dy vitet paraprake), i ilustruar edhe ne Fig.1. Pyetjet pér dy fushat kan€ gené
té€ ndértuara kryesisht né formé té pohimeve dhe vlerésimi i tyre éshté béré sipas shkallés sé&
likerit (1 - Nuk e di; 2 - Nuk pajtohem fare; 3- Pajtohem pjesérisht; 4-Pajtohem; dhe 5-
Pajtohem plotésisht).

Tabela.nr.1 - Vlerésimi i cilésis€ sipas fushave (programi dhe stafi akademik)

Vitet Paraprake Viti aktual
2022/23 2023/24 2024/25
Vlerésimi i stafit akademik/lénda 4.48

MENAXHIM i BIZNESIT dhe NDERMARRESIA

4.48

VITI 2022/23 VITI 2023/24 VITI AKTUAL 2024/25

==@==\/|erésimi i stafit akademik

Fig.1 — Grafika - vlerésimi i cilésisé - stafi akademik,

Nga te dhénat e paraqitur né tabelén nr.1 dhe t€ pasqyruara né€ grafikun nr.1 né€ kuadér t€ fushés
te vlerésimi 1 stafit akademik/léndés &shté nj€ vlerésim 1 shkelqyeshem nga studentét. Duke iu
referuar tabelés dhe grafikonit nr.1 pér vitin akademik 2024/25 vlerésimi pér stafin
akademik/léndén €sht€ me notén 4.48 apo rreth 85% é&shté vlerésimi ne pérqindje - Eshté njé

vlerésim 1 shkélqyeshém pér punén dhe angazhimin e stafit akademik dhe 1€ndén e ligj€ruar.



2. Raporti i vlerésimit te stafit akademik/léndés

Raporti i vlerésimit pér stafin akademik/Iéndén né kuadér t€ programit MNI paraget t& dhéna
pér vitin akademik 2024/25 (nuk ka krahasim me vitet paraprake sepse €shté viti 1 pare pas
akreditimit te programit). Pyetjet kan¢ qené t&€ ndértuara kryesisht né formé t€ pohimeve dhe
vlerésimi i tyre €shté béré sipas shkallés sé¢ likerit (1 - Nuk e di; 2 - Nuk pajtohem fare; 3 -
Pajtohem pjesérisht; 4 - Pajtohem; dhe 5 - Pajtohem plotésisht). Vlerésimi i stafit
akademik/léndés nga studentet éshté realizuar pérmes pyetésorit i cili pérmban 11 komponente
pér te cilat Eshté gjetur nota mesatare. Rezultate e vlerésimit jané paraqitura né€ tabelén nr.2,
nga te dhénat e prezantuara vérejmé se i gjith€ stafi akademik/I€nda jané vlerésuar pozitivisht
nga studentét, nota mesatare né€ nivel t€ programit pér mésimdhénés/1€nd€ éshté 4.48 njé

vlerésim 1 shkélgqyeshém pér punén dhe angazhimin e mésimdhénésve né 1€ndét pérkatése.

Tabela nr. 2 - Vlerésimi i stafit akademik / 1éndés

Vitet paraprake Viti aktual
Nr. | Emri i Léndéve 2022/23 2023/24 2024/25

1 | Inovacioni dhe ndérmarrésia 1 1 4.60
2 | Ekonomia ne ndérmarrési dhe inovacion 1" 1 4.63
3 | Legjislacioni dhe biznesi " 111 4.67
4 | Kapitali né ndérmarrési dhe menaxhimi financiar " 111 4.61
5 | Ndérmarrésia dhe rritja e bizneseve inovative 1 1" 4.50
6 | Biznesi dixhital 1" /111 4.49
7 | Menaxhimi i zinxhirit t€ furnizimit 1" 1 4.15
8 | Faktori njerézor né inovacion " 111 4.20
9 | Ekonomia cirkulare né ndérmarrési " 1 4.52
10 | Modelet e biznesit pér ekonominé dixhitale 1 1 4.67
11 | Menaxhimi strategjik inovativ 1 1" 4.42
12 | Menaxhimi i Inovacionit dhe Teknologjisé 1 1 4.35
13

Mesatarja e pérgjithshme " 1 4.48

Duke u bazuar né€ t€ dhénat e pérpunuara nga sistemi SMU (Sistemi i Menaxhimit Unversitar)
té prezantuara né tabelén nr.2 (vlerésimi 1 stafit akademik / 1éndés), vijmé né pérfundimin se
mésimdhénésit dhe 1éndét kané marré njé vlerésim té larté - mbi notén 4 — ge konsiderohet njé
vleré€sim 1 shkélqyeshém, né bazé t€ kétyre t€ gjeturave rekomandohet g€ menaxhmenti i
programit s€ bashku me mésimdhénésit dhe komitetin e programit duhet t&€ angazhohen pér té

mbajtur kété€ nivel te vleré€simit edhe pér vitet pasuese te mésimit.



