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Kjo léndé ju jep studentéve konceptet dhe
njohurité themelore té manaxhimit. Népérmjet
késaj materie studentet do té njihen me bazat e
menaxhmentit si shkencé dhe si profesion duke u
fokusuar ne temat: Menaxherét dhe Menaxhimi,
Bazat e Planifikimit, Pérkufizimi i Planifikimit dhe
Planifikimi né mjedise té pasigurta, Bazat dhe
proceset e Vendimmarrjes dhe Teknikat sasiore qé
ndihmojné né vendimmarrje, Organizimi,
Dizejnimet bazé té Organizatés, Punésimi i Stafit
dhe Menaxhimi i Burimeve Njerézore, Moduli i
Karrierés dhe ndértimi i Karrierés, Udhé&hegja,
Bazat e sjelljes individuale dhe Sjelljes né Grup,
Motivimi dhe Shpérblimi i Punonjésve, Teorité e
Hershme té Motivimit, Lidershipit dhe Besimi,
Menaxherét kundrejt Lideréve, Komunikimi dhe
Aftésité Nder personale, Kuptimi dhe funksionet e
komunikimit, Llojet e kontrollit, Sipérmarrésit dhe
Kontrolli, Menaxhimi i zingjirit té vlerés dhe
Analiza PERT, po ashtu studentét do té kené
rastin qé té njihen dhe pérvetésojné proceset
menaxherike dhe funksionet menaxheriale.

Qéllimet e léndés

Qéllimi kryesore i késaj lénde éshté qé ti pajisé
studentét me njohurité bazé mbi rolet dhe
funksionet e njé manaxheri né njé organizaté
biznesi, té analizoj¢ né ményré té detajuar
mjedisin né té cilin operojné organizatat me qéllim
gé vendimet manaxheriale té jené me njé nivel té
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larté efektiviteti manaxherial. Po ashtu, kjo léndé
ka per géllim té orientojé studentét qé té diné té
pérdorin né ményré racionale teknikat ndihmése
né funksion t& pérmirésimit té cilésisé sé
manaxhimit.

Rezultatet e pritura té
mésimnxénies

Pas pérfundimit té kétij moduli, studentét do té

jené né gjendje té:

e Té njohin zhvillimin historik t& menaxhmentit
dhe organizimit té punés,

e Zhvillojné dhe organizojné menaxhmentin,

e Kuptojné vegorité kryesore t& menaxhmentit
bashkékohor,

e Dijne pér format e marrjes se vendimeve
menaxheriale,

e Dallojné ményrén efikase te komunikimit te
ndérmarrje,

o DPeérfitojné aftési dhe shkathtési bazike
organizative ne ndérmarrje,

e Tejene kompetent pér te gene pjese e ekipit
menaxherial pér aktivitete afariste ne
ndérmarrje,

Kontributi né ngarkesén e studentit (gjé qé duhet té korrespondojé me rezultatet e
té nxénit té studentit)

Aktiviteti Oré Dité/javé Gjithsej
Ligjérata 2 15 30
Ushtrimet teorike/detyra 1 15 15
Puné praktike 5 1 5
Kontaktet me mésimdhénésit - 1 5 5
konsultimet
Ushtrime né terren
Kollokuiume - seminare 2 2 4
Detyra té shtépisé 2 10 20
Koha e studimit vetanak té studentit (né 45
biblioteké ose né shtépi)
Pérgatitja pérfundimtare né provim 3 5 15
Koha e kaluar né vlerésim (teste, provim 3 2 6
final)
Projektet, prezantimet etj 1 5 5
Totali 150
Metodologjia e ‘ Ligjerata dhe ushtrime té kombinuara me raste te
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mésimdhénies (dhe studimit dhe diskutime né klasg,
mésimnxénies)

Metodat e vlerésimit Gjate semestrit organizohet Kollokium, dy teste me

(kriteret e kalueshméris€) | shkrim me nga 40 piké, ose studenti ka te drejt ti

nénshtrohet vetém provimit final i cili ka 80 piké (test

me shkrim/gojé), testi pérmbané pyetje te hapura,

mbyllura dhe pyetje alternative,

e Studenti e kalon provimin nése grumbullon 50 piké
nga te gjitha kriteret e vlerésimit,

10 piké - Aktiviteti dhe vijueshméria ne ligjérata,

10 piké - Punim Seminari (kollokuim)/Raste Studimi,

80 piké - nga dy Teste ose Provimi final,

Mjetet e konkretizimit - Pérdorimi i tabelés, Interneti, wireless, kompjuteri,
TI projektori, PowerPoint, etj.

Raporti ndérmjet pjesés | 70% - Teori,
teorike dhe praktike té 30% - Ushtrime,

studimit

Literatura

Literatura bazé 1. Stephen P. Robbins & David DeCenzo, “Bazat e
Menaxhimit” - Koncepte dhe Aplikime themelore,
Prentince Hall, 2011

Literatura shtesé 1. Shyqri LLACI “Manaxhimi”, Tirané 2010

2. Shyqri LLACI  “Teste,Ushtrime dhe Raste
Studimore” 2010

Plani i dizajnuar i
mésimit:

Java Ligjérata qé do té zhvillohet

Java e paré Menaxherét dhe Menaxhimi,Moduli i
Historise,Mjedisi Menaxherial

Literatura:

Stephen P. Robbins & David DeCenzo, “Bazat e
Menaxhimit” - Koncepte dhe Aplikime themelore,
Prentince Hall, 2011,

Fq. 29-118

Java e dyté Bazat e Planifikimit, Pérkufizimi i Planifikimit dhe
Planifikimi né mjedise té pasigurta

Literatura:

Libri i njéjte Fq.124-162

Java e treté Bazat dhe proceset e Vendimarrjes dhe Teknikat
sasiore qé ndihmojné né vendimarrje
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Literatura:
Libri i njéjte Fq.164-206

Java e katért Organizimi, Dizejnimet bazé té Organizatés
Literatura:
Libri i njéjte Fq.210-244

Java e pesté Punésimi i Stafit dhe Menaxhimi i Burimeve
Njerzore,Moduli i Karrierés dhe ndértimi i Karrierés
suaj.

Literatura:
Libri i njéjte Fq.246-299

Java e gjashté Udhéheqja, Bazat e sjelljes individuale dhe Sjelljes né
Grup,

Literatura:

Libri i njéjte Fq.334-397

Java e shtaté Njohja e skuadrave té punés, Testi i paré,

Java e teté Motivimi dhe Shpérblimi i Punonjésve,Teorité e
Hershme té Motivimit

Literatura:

Libri i njéjte Fq.404-441

Java e nénté Lidershipi dhe Besimi,Menaxherét kundrejté Lideréve
Literatura:
Libri i njéjte Fq.443-480

Java e dhjeté Komunikimi dhe Aftésité Ndérpersonale, Kuptimi dhe
funksionet e komunikimit

Literatura:

Libri i njéjte Fq.482-523

Java e njémbédhjeté Kontrolli,Proceset dhe veprimet e kontrollit
Literatura:
Libri i njéjte Fq.526-536

Java e dymbédhjeté Llojet e kontrollit, Sipérmarrésit dhe Kontrolli
Literatura:
Libri i njéjte Fq.537-560

Java e trembédhjeté Menaxhimi i Operacioneve,
Literatura:
Libri i njéjte Fq.562-570

Java e katérmbédhjeté Menaxhimi i zingjirit té vlerés dhe Analiza PERT
Literatura:
Libri i njéjte Fq.571-593

Java e pesémbédhjeté Kontrolli - rishikim, Testi i dyté,

Politikat akademike dhe rregullat e mirésjelljes

Studenti éshté i obliguar t'i vijojé ligjératat mé rregull dhe té keté sjellje korrekte nda j
kolegéve dhe stafit t&é Universitetit, mbajtja e qetésisé dhe angazhimi interaktiv gjaté
ligieratave dhe ushtrimeve éshté e obligueshme.
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