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11. Pérvoja e punés:
Data: | Shtator 2018,aktuale
Vendi: | Ferizaj
Emri i | Univesiteti i Shkencave té Aplikuara né Ferizaj
Institucionit:
Pozita: | Mésimdhénés
Pérshkrimi: | Mésimdhénés i Iéndevé:Bazat e Ekonomis, NVM né Turizém,
Menaxhimi i Operacioneve,Menaxhimi i operacioneve
shérbyes,Mjedisi biznisor.Etika né biznes,Zvillimi i produkteve dhe PT
Data: | Qershor2017
Vendi: | Prishtiné
Emrii | Kolegji UBT (University of Bussines and Technology)
Institucionit:
Pozita: | Mésimdhénés
Pérshkrimi: | Mésimdhénés i Iéndéve: Bazat e Menaxhmentit, Sjellja Organizative dhe
Lidership, Projekti i Ndérrmarésisé
Data: | 01/10/2011-31/12/20141
Vendi: | Ferizaj,Kosové
Emri i | Kolegji Universitar "Vizioni pér Arsim”
Institucionit:
Pozita: | Mésimdhénés
Pérshkrimi: | Mésimdhénés i Iéndéve:
- Menaxhimi i Resurseve Humane
- Vlerésimi i Performancés né Biznes
- Menaxhimi i Prodhimit
- Menaxhimi i Operacioneve
- Mikro-Ekonomi
Data: | 20/08/2013
Vendi: | Ferizaj
Emri i | Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé, DKA FerizajShkolla e
Institucionit: | Mesme Ekonomike "Faik Konica", Ferizaj
Pozita: | Drejtor i Shkollés sé Mesme Ekonomike "Faik Konica", Ferizaj
Pérshkrimi: | Pérgjegjés pér udhéheqgjen e té gjithé sektoréve brenda shkollés, sipas
kontratés dhe rregulloreve té Ministrisé sé Arsimit té Kosovés.
Data: | 01/09/2005-20/08/2013
Vendi: | Ferizaj
Emri i | Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé, DKA néFerizaj
Institucionit: | Shkolla e Mesme Ekonomike "Faik Konica", Ferizaj
Pozita: | Mésimdhénés
Pérshkrimi: | Mésimdhénési 1éndéve: Ekonomi dhe Ndérmarrési dhe Firma

Ushtrimore
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Data: | 1992
Vendi: | Ferizaj
Emrii | Themelues & Menaxher
Institucionit: | Lenti Market
Pozita: | Menaxher
Pérshkrimi: | Organizim bisnesi furnizim shitje me shumicé dhe pakicé
Data: 05/01/1985-10/02/1991
Vendi: | Ferizaj
Emrii | KBI Milan Zeqgar- Tregétia, Ferizaj
Institucionit: | Kooperativa Bujgésore, Komogllavé
Pozita: | Udhéheqgés i Shérbimit Komercial
Pérshkrimi: | Udhéheqgés i Shérbimit Komercial né OTH Tregétia
Né vitin 1988 -90, nga Drejtoria e Kombinatit Bujgésor Industrial
M.Zeqar, Ferizaj KBI, u emérova themelues
i Kooperativés Bujgésore né Komogllaveé.
Data: 2002
Vendi: Komogllavé
Emrii Ndémarrja tregetare private Lundrimi
Institucionit:
Pozita: Pronar
Pérshkrimi: Shitja me shumicé dhe pakicé

13. Informata
shtesé:

TRAJNIM —IBISIEL AUSTRIA

MTI GTZ — TRAINIME PER DIDAKTIKE

Seminare nga “'SMART BITS " nga Austria

Trajnimet per firmat ushtrimore *"Eko-Net'* nga Austria
Trajnim

Trajnimet pér Marketing organizuara nga "' [FDC-ja ™

Certifikaten pér cilési né Arsim, “Kulturé Kontakt Austria Moduli
Kontabilitet

Ministria e tregtisé dhe Industrisé - Voucher

MASHTK - Agjensioni i Cilésise pér Mentorim dhe Vlerésim
téMeésimdhénséve

Autoriteti kombétar 1 kualifikimeve — “Pérgjegjésité e menaxhmentit dhe
menaxhimi 1 burimeve njerézore dhe fizike né APP”

Seminare ‘’Vlerésimi dhe Monitorimi né Arsim”
Seminare ‘’Mentorim dhe Vetévlerésim nga AKK
Licence e mésimdhnésit nga MASHT

Trajnime —Ibisiela Austria

MTI GTZ — Trajnimer Didaktik




Seminare nga **Smart Bits'* nga Austria
Trajnimet per firmat ushtrimore *"Eko-Net"* nga Austria
Trajnimet per Marketing organizuara nga “'IFDC-ja ™

Certifikaten per cilesi né Arsim , “Kulturé Kontakt Austria Moduli
Kontabilitet

Ministria e tregtisé dhe Industrisé — Trajner Voucher

MASHTK - Agjensioni I Cilsésisé pér Mentorim dhe Vlerésim te
Meésimdhenseve

Autoriteti kombétar 1 kualifikimeve — “Pérgjegjésité e menaxhmentit dhe
menaxhimi i burimeve njerézore dhe fizike né APP”

Shkathtésité

organizative dhe

kompetencat:
Trajnimet

TRAJNIM —IBISIEL AUSTRIA

MTI GTZ — TRAINIME PER DIDAKTIKE

Seminare nga “"SMART BITS " nga Austria

Trajnimet per firmat ushtrimore *"Eko-Net'* nga Austria
Trajnimet per Marketing organizuara nga “"IFDC-ja ™

Certifikaten pér cilési né Arsim , “Kulturé Kontakt Austria Moduli
Kontabilitet

Ministria e tregtis€ dhe Industrisé - Voucher

MASHTK - Agjensioni 1 Cilésise pér Mentorim dhe Vlerésim te
Mésimdhénseve

Autoriteti kombétar 1 kualifikimeve — “Pérgjegjésité e menaxhmentit dhe
menaxhimi 1 burimeve njerézore dhe fizike né¢ APP”

Seminare ‘’Vlerésimi dhe Monitorimi né Arsim”
Seminare ‘’Mentorim dhe Vetévlerwsim nga AKK
Licencé e mésimdhénsit nga MASHT

Trajnime —Ibisiela Austria

MTI GTZ — Trajnime Didaktik

Seminare nga *Smart Bits'" Austria

Trajnimet pér firmat ushtrimore “"Eko-Net " nga Austria
Trajnimet pér Marketing organizuara nga “"IFDC-ja ™

Certifikaten pér cilési né Arsim , “Kulturé Kontakt Austria Moduli
Kontabilitet

Ministria e tregtis dhe Industris€ — Trajner Voucher

MASHTK - Agjensionii Cilsésise pér Mentorim dhe Vlerésim té
Meésimdhénséve

Autoriteti kombétar i kualifikimeve — “Pérgjegjésité e menaxhmentit dhe




menaxhimi 1 burimeve njerézore dhe fizike né APP”

Shkathtésité Njohés i Microsoft,Word ExcelPower Point, ect
kompjuteri dhe
kompetencat:
Shkathtésité té Te Shkrimi Leximi
gjuhés: (1 deri 5: | folurit
lvlerésimi méi
ulét - 5 fluent)
Gjuha Te 4 4
folurit
Gjuhé Angleze 4 3 4
Gjuhé Serbo- 4 4 4
kroate




